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Ligestillingsredegørelse 
Ligestillingsredegørelse for Musikfællesskabet EKHO EKHO 
 
 
1. Introduktion 
Musikfællesskabet EKHO EKHO har som formål at fremme musikalsk kreativitet og 
fællesskab blandt mennesker. Ligestilling er en del af det fundament vores arbejde hviler på, 
så vi kan skabe et inkluderende miljø for alle. 
 
2. Beskrivelse af Musikfællesskabet EKHO EKHO 
Musikfællesskabet EKHO EKHO er en forening, der faciliterer øvelokaler, musikalske 
workshops, kurser og events for folk i alle aldre og baggrunde. Alle ansatte i foreningen er i 
deres daglige virke opmærksomme på, at ligestilling kræver en særlig indsats og 
omhyggelighed i arbejdet. 
 
3. Ligestillingspolitik og målsætninger 
Vi arbejder målrettet for at skabe et miljø, hvor ligestilling har bedst mulige betingelser. Vores 
mål er at fremme ligestilling i alle vores aktiviteter og beslutningsprocesser, samt at sikre 
repræsentation af alle køn i foreningen. 
 
4. Analyse af ligestillingsdata 
Vi monitorerer løbende kønsfordelingen blandt vores medlemmer og ansatte. 
Vi vurderer repræsentationen af kønnene i vores ledelse og bestyrelse. 
 
5. Initiativer og handlinger 
Implementering af kurser og workshops om ligestilling og kønsdiversitet. 
Bevidst rekrutteringsstrategi for at tiltrække flere kvinder og kønsminoriserede personer som 
medlemmer og arbejdskraft, fx teknikere til særlige begivenheder. 
Fastlæggelse af retningslinjer for inkluderende og respektfuld adfærd på tværs af kønnene. 
Målrettet projekt om køn, EKHO EFFEKT, er gennemført i 2022 og 2023. Projektet skal gerne 
fortsætte. 
 
6. Resultater og effektmåling 
Øget diversitet i vores medarbejdergruppe, medlemsgruppe samt bestyrelse. 
Styrket repræsentation af kvinder i ledende roller. 
 
7. Udfordringer og fremtidige initiativer 
Identifikation af barrierer for ligestilling inden for musikindustrien. 
Øget fokus på at inkludere kønsminoriserede personer og skabe et inkluderende miljø. 
Kontinuerlig evaluering af vores ligestillingsinitiativer for at sikre effektivitet. 
 
8. Konklusion 
Musikfællesskabet EKHO EKHO forpligter sig til at fortsætte vores arbejde med at fremme 
ligestilling og skabe et inkluderende miljø for alle musikinteresserede. Vi vil fortsat udvikle og 
implementere initiativer, der styrker ligestillingen og mangfoldigheden i vores organisation. 
Vi ser frem til at fortsætte vores rejse mod ligestilling og håber, at vores indsats vil inspirere 
andre til at gøre det samme. 


